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ประกาศโรงพยาบาลบ้านธิ 

เรื่อง  กําหนดระบบในการดาํเนนิการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซ้ือจัดจ้าง 
********************* 

  การป้องกันและปรามปรามการทุจริตภาครัฐ เป็นหนึ่งในนโยบายสําคัญและถือเป็นวาระ
สําคัญเร่งด่วนของประเทศ ตามท่ีคณะรัฐมนตรี มีมติเม่ือวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2558 เป็นชอบให้นําข้อตกลง
คุณธรรม ซ่ึงเป็นเครื่องมือท่ีพัฒนาองค์กรเพ่ือความโปร่งใส สําหรับใช้ในการป้องกันการทุจริตคอร์รัปช่ันใน
โครงการจัดซ้ือ จัดจ้างมาใช้เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในโครงการจัดซ้ือ จัดจ้างของหน่วยงานภาครัฐ ประกอบ
กับพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ  จัดจ้าง  และการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ .ศ .  2560  ได้ประกาศใน             
ราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2560 มีผลใช้บังคับต้ังแต่วันที่ 23 สิงหาคม 2560  โดยบังคับ
ใช้หน่วยงานของรัฐ ตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ ซ่ึงหลักการจัดซ้ือ จัดจ้างและการบิหารพัสดุของ
หน่วยงานของรัฐต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่หน่วยงานภาครัฐ และเป็นไปตามหลักความคุ้มค่า โปร่งใส 
และตรวจสอบได้ 
  โรงพยาบาลบ้านธิ ตระหนักถึงความสําคัญในเรื่องดังกล่าว เพ่ือให้การป้องกันปัญหาการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซ้ือ จัดจ้างของโรงพยาบาล เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
สอดคล้องกับหลักการข้างต้น จึงได้กําหนดระบบในการจัดซ้ือ จัดจ้างถือปฏิบัติในการดําเนินการจัดซ้ือ จัดจ้าง 
ภาครัฐ เพ่ือความโปร่งใสในการดําเนินการจัดซ้ือ จ้างของโรงพยาบาลบ้านธิโดยเคร่งครัด เพ่ือถือปฏิบัติตาม
กรอบแนวทางการดําเนินการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซ้ือจัดจ้างแนบท้ายนี้ 
  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  และให้ยึดถือปฏิบัติเป็นหลักเพ่ือประโยชน์ของราชการ และ
ความโปร่งใส 
 
   ประกาศ ณ วันที่   15  ตุลาคม   2562 
 

 

 
(นางสมสกุล  เกียรติอนนัต์) 
นายแพทย์ชํานาญการพิเศษ 

ผู้อํานวยการโรงพยาบาลบ้านธิ 
 

 


