
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของโรงพยาบาลบ้านธิ 
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564-28 กุมภาพันธ์ 2565) 
 รอบ 12 เดือน (1 เมษายน 2565-30 กันยายน 2565) 

ชื่อชมรม   รักษ์บ้านธิ หน่วยงาน    โรงพยาบาลบ้านธ ิ  

สถานที่ต้ัง 265 หมู่ 6  ต าบลบ้านธิ  อ าเภอบ้านธิ  จังหวัดล าพูน  51180    

ชื่อผู้ประสานงาน นางอรทัย  ดวงอินทร์ โทรศัพท์       053-984325-6  ต่อ  107  

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

1.โครงการ โรงพยาบาลคุณธรรม ใส่ใจผู้ให้บริการ การจัดอบรมส่งเสริมวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล 
 

 
 

114 คน 
ด าเนินการไตรมาส 3 เรียบร้อยแล้ว 
 

 

2.จิตอาสาพัฒนา 
 2.1 โครงการพัฒนาและปรับปรุงสิ่งแวดล้อม (ลดโรค ลดขยะ)ในชุชนเพ่ือควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 
 

 
 

20 คน 
-เจ้าหน้าท่ีร่วมกิจกรรมจิตอาสาต้านไฟ
ป่าวัดดอยเวียง 
-มีการแยะขยะ ท้ิงขยะได้ถูกต้อง 
- ตรวจไม่พบลูกน้ ายุงลาย 

 

2.2 โครงการปลูกจิตส านึกลดปริมาณขยะในโรงพยาบาล 
 

 
114 คน 

-รณรงค์การแยกขยะให้เจ้าหน้าท่ี และ
ผู้ป่วยแต่ยังพบการแยกขยะไม่ถูกต้อง 
 

 

2.3  โครงการเพ่ือนชวนเพ่ือนส่งเสริมการออกก าลังกาย 
  - กิจกรรมก้าวท้าใจ season 2  

 
114 คน 

-เจ้าหน้าท่ีทุกคนเข้าร่วมโครงการก้าว
ท้าใจ season 2 ส่งผลการออกก าลัง
กายได้ครบตามเป้าหมาย 60 วัน 
 

 

 

 

 

แบบฟอร์มที่ 2 



 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

3.จิตอาสาภัยพิบัติ 
- โครงการจิตอาสาเฝ้าระวังและตอบโต้ภาวะฉุกเฉินโรค และภัยพิบัติสาธารณภัย  

 
114 คน 

-ยังไม่มีเหตุการณ์ภัยภิบัติสาธารณภัย 
 

 

4.จิตอาสาเฉพาะกิจ 
- โครงการจิตอาสาสนองโครงการในพระราชด าริและราชพิธี  

 
114 คน 

-เจ้าหน้าท่ีร่วมโครงการจิตอาสาในวัน
ราชพิธี  
 

สลับกันไปทุก
วันราชพิธี 

5. กิจกรรมธรรมรักษา 
5.1ตักบาตรพระสงฆ์ประจ าเดือนทุกเดือน  

 
114 คน 

-ตักบาตรพระสงฆ์วันพุธแรกของเดือน  

5.2 ถวายเทียนพรรษา 
 

 
114 คน 

 ด าเนินการรณรงค์ให้เจ้าหน้าท่ีท า
กิจกรรมเข้าพรรษาแล้วแชร่ผ่านไลน์ 

 

5.3 ประเพณีรดน้ าด าหัวผู้บังคับบัญชาและผู้อาวุโส 
 

 
114 คน 

ด าเนินกิจกรรมเรียบร้อยแล้วตามประ
เพณ๊ 

 

5.4 ท าบุญโรงพยาบาลประจ าปี 
 

 
114 คน 

ก ำหนดเวลำท ำบญุวนัท่ี 24 กนัยำยน 

2565 

 

5.5ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
   5.5.1ปฐมนิเทศเจ้าหน้าท่ีใหม่ วิชาการและปฏิบัติธรรม 
   5.5.2 อบรมสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม เจ้าหน้าท่ี 
   5.5.3 อบรมฟ้ืนฟูความรู้ด้านการควบคุมภายใน ด้านกฎหมายสุขภาพ ด้านกฎหมาย
สุขภาพ ด้านความโปร่งใสในการท างานและวินัยข้าราชการ 
  5.5.4 เผยแพร่ตัวอย่างการกระท าผิดวินัย 
  5.5.5 ส่งเสริมการจัดต้ังกลุ่มตรวจสอบและเฝ้าระวังการกระท าผิดกฎหมาย ระเบียบ
ต่างๆ ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล 

 
 

114 คน 
อบรมเจ้าหน้าท่ีใหม่ และเจ้าหน้าท่ีทุก
คนในวันอบรมคุณธรรมจริยธรรมและ
บูรณาการการอบรมการพัฒนาคุณภาพ
ของโรงพยาบาล 

 

 

 

 

 

 

ลงช่ือ    ผู้รายงาน 
 (        นางโชติกา  มาลาศรี  ) 
ต าแหน่ง        ทันตแพทย์เชี่ยวขาญ    
                  ประธานชมรมจริยธรรม 
                  หรอืผู้ทีไ่ด้รับมอบหมาย 
 วันที่    8  เดือน     กันยายน  พ.ศ.  2565 
 


