
 

ประกาศโรงพยาบาลบ้านธิ 
ว่าด้วย แนวทางปฏิบัติเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

  เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุในโรงพยาบาลบ้านธิมีแนวทางการปฏิบัติตนตามกรอบ
จรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานให้มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด เป็นไปด้วย
ความชอบธรรมตามหลักระบบคุณธรรม(merit system) จึงก าหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อตรวจสอบบุคลากรใน
ด้านการจัดซื้อจัดจ้างไว้ดังนี้ 

1. บุคลากรในหน่วยงานต้องวางตัวเป็นกลางกับผู้ขาย ผู้รับจ้าง ผู้เสนองาน หรือผู้ชนะประมูลหรือผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องที่เข้ามามีนิติสัมพันธ์ 

2. บุคลากรในหน่วยงานสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยความคุ้มค่า โปร่งใส 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตรวจสอบได้ทุกเวลา 

3. บุคลากรในหน่วยงาน ต้องไม่เรียก รับ หรือยอมรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดทั้งทางตรงและ
ทางอ้อมจากผู้ขาย ผู้รับจ้าง ผู้เสนองานหรือผู้ชนะประมูล หรือผู้มีส่วนเกีย่วขอ้งที่เข้ามามีนิติสัมพันธ์
และต้องไม่เข้าไปมีส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อม เพ่ือประโยชน์ตนเองหรือผู้อ่ืน ซึ่งเป็นการขัด
แจ้งระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่ว่าการกระท านั้นจะเกิดขึ้นก่อน ขณะ หรือ
หลังการปฏิบัติหน้าที่ 

4. บุคลากรในหน่วยงานปฏิบัติต่อผู้ขาย ผู้รับจ้าง หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทีเ่ข้ามามีนิติสัมพันธ์เกีย่วกับการ
พัสดุ รวมถึงการรับฟังผู้มาร้องเรียน ร้องทุกข์ ด้วยความเป็นธรรม เอ้ือเฟ้ือ มีน้ าใจ ต้องไม่เป็น
ปฏิปักษ์ต่อการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม 

5. บุคลาการในหน่วยงานให้ความร่วมมือกับทุกฝ่ายในการเสริมสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ผู้เกีย่วข้องด้านพัสดุให้เป็นที่ยอมรับ 

6. บุคลากรในหน่วยงานต้องปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือกฎหมาย กฎ ระเบียบปฏิบัติของทางราชการอย่าง
เคร่งครัด 

7. บุคลากรในหน่วยงานด าเนินการใช้จ่ายเงิน ทรัพย์สินส่วนรวมของราชการโดยค านึงถึงความถูกต้อง 
ยุติธรรม สมเหตุสมผล 

8. ผู้บังคับบญัชาต้องใช้ดุลพินิจโดยชอบด้วยกฎหมายในการปฏิบัติงาน และส่งเสริมสนับสนุน ให้
ค าปรึกษาแนะน า รับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงานอย่างมีเหตุผล 

9. ผู้บังคับบญัชา ต้องควบคุม ก ากับ ดูแล ตรวจสอบให้ผู้ปฏิบัติงานประพฤติปฏิบัติตามแนวทางในการ
ปฏิบัติเพือ่ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างอย่างเคร่งครัด 

/ทั้งนี้... 
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  ทั้งนี้ ให้น าประกาศแนวทางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทาง
ปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดง
ความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ่างของหน่วยงานแนบท้ายเอกสารประกอบการจัดซื้อจัดจ้างทุก
ประเภทในขั้นตอนรายงานขอซื้อหรือขอจ้าง 
 
    ประกาศ ณ วันที่   1 มีนาคม 2562 
 
 
      (นางสมสกุล  เกียรติอนันต์) 
              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านธิ 


