
                              บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กรรมการคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ โรงพยาบาล  
ที่  ลพ  ๐๐๓๒.๓๐๑ / พิเศษ                                    วันที่ 5 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2561    
เรื่อง   รายงานผลการวิเคราะหก์ารด าเนินงานตามมาตรการป้องกันและแก้ไขการกระท าผิดวนิยัของเจ้าหน้าที่
โรงพยาบาลบ้านธปิระจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
............................................................................................................................................................................. 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านธ ิ
 
เรื่องเดิม   โรงพยาบาลบา้นธไิดก้ าหนดมาตรการป้องกันและแก้ไขการกระท าผิดของโรงพยาบาลบ้านธิ ใน

ปีงบประมาณพ.ศ. 2560 ซึ่งแบ่ง 4 ด้าน ได้แก่ มาตรการการใชร้ถยนต์ราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 

มาตรการการจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนา  มาตรการจัดหาพสัดุ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ยึดถือ

เป็นคู่มือในการท างาน 

 

การด าเนินงาน  จากการเก็บข้อมูลการด าเนินงานที่เก่ียวข้องพบว่า  ไม่มีอุบัติการณ์ท าผิดหรือละเมิดมาตรการที่

ก าหนด  เจ้าหน้าที่ทุกคนปฏบิัตติามมาตรการที่ก าหนดอย่างเคร่งครัด 

 

ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา    

1. โปรดทราบรายงานผลการด าเนนิงาน 

2. ขออนุมัติเผยแพร่เอกสารนี้ทางเวปไซด์รพ.บา้นธิ และปิดประกาศบอร์ดประชาสัมพันธ์ ITA 

 

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและพิจารณา 

 
 

        (นางศรีพรรณ วุฒดนัยราษฎร์) 
        นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 

 
ความเห็นของผู้อ านวยการโรงพยาบาลบา้นธิ 

 
                                            เห็นชอบตามที่เสนอ                         ไม่เห็นชอบ 

      
           (นางสมสกุล  เกียรติอนันต์)   


