
บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ      กลุ่มงานการจัดการท่ัวไป  โรงพยาบาลบ้านธิ อำเภอบ้านธิ  จังหวัดลำพูน                                  
ท่ี  ลพ 0032.301   / 820       วันที่     10  มิถุนายน   2564 
เร่ือง   ขออนุญาตนำประกาศรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการประจำปี 2564 ของบุคลากร 
         โรงพยาบาลบ้านธิเผยแพร่ทางเว็บไซต์ และบอร์ดประชาสัมพันธ์โรงพยาบาลบ้านธิ          
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบ้านธิ 

เร่ืองเดิม 
1. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 

Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลบ้านธิ ครั้งท่ี 6/2564  วันท่ี  3  มีนาคม
2564  ได้มีมติการดำเนินการด้านการบริหารงานบุคคล เรื่องการพิจารณาความดี ความชอบ  และ
ประกาศมาตรการ และการจัดทำคำมั่นสัญญาของผู้ท่ีมีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในเกณฑ์ต้องปรับ
ปรับ (ต่ำกว่าร้อยละ 60) สำหรับบุคลากรทุกประเภทโรงพยาบาลบ้านธิ  ได้แก่ ข้าราชการ, 
ลูกจ้างประจำ, พนักงานราชการ, พนักงานกระทรวงสาธารณสุข, ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน และ
ลูกจ้างช่ัวคราวรายวัน 

2. ประกาศโรงพยาบาลบ้านธิเรื่อง แนวปฏิบัติในการจัดทำคำมั่นเพื่อพัฒนาปรับปรุงตนเองกรณี
ข้าราชการมีผลการปฏิบัติราชการในเกณฑ์ต้องปรับปรับ (ต่ำกว่าร้อยละ 60)  

เร่ืองพิจารณา 
1. ขออนุมัติใช้ประกาศมาตรการ และการจัดทำคำมั่นสัญญาของผู้ท่ีมีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน

เกณฑ์ต้องปรับปรับ (ต่ำกว่าร้อยละ 60) สำหรับบุคลากรทุกประเภทโรงพยาบาลบ้านธิ  ได้แก่ 
ข้าราชการ, ลูกจ้างประจำ, พนักงานราชการ, พนักงานกระทรวงสาธารณสุข, ลูกจ้างช่ัวคราวราย
เดือน และลูกจ้างช่ัวคราวรายวัน 

2. ขออนุมัติเผยแพร่ให้ทุกกลุ่มงาน ทุกงาน ได้ดำเนินการบริหารจัดการด้านบุคคลให้เป็นไปตาม
ข้อกำหนดของประกาศฯ  

3. ขออนุมัติเผยแพร่เอกสารบนเว็บไซต์ และบอร์ดประชาสัมพันธ์โรงพยาบาลบ้านธิ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 
 

 
(นางอรทัย  ดวงอินทร์) 

นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
 
 

 
 
 
 
 
 

อนุมัติ 
 

 
(นางสมสกุล  เกียรติอนันต์) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบ้านธิ 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง ขออนุมัตินำประกาศรายงานการประเมินผลเก่ียวกับการปฏิบัติราชการประจำปี 2564 
 ของบุคลากรโรงพยาบาลบ้านธิเผยแพร่ทางเว็บไซต์ 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ช่ือหน่วยงาน:  โรงพยาบาลบ้านธิ 
วัน/เดือน/ปี:     10  มิถุนายน  2564 
หัวข้อ: ขออนุมัตินำประกาศรายงานการประเมนิผลเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการประจำปี 2564 ของบุคลากร
โรงพยาบาลบ้านธิเผยแพร่ทางเว็บไซต์ และบอร์ดประชาสัมพนัธ์โรงพยาบาลบ้านธิ       
รายละเอียดข้อมูล  (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. ประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรอืนสามัญผู้มีผลการปฏบิัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ประจำปีงบ
ปะรมาณ 2564 รอบการปฏิบัติงาน 1  ตุลาคม 2563  – 31 มีนาคม 2564 
 

Link ภายนอก  BanthiHospital.org……………………………………………………………………… 
...................................................................................... ............................................................................... 
 
 
เว็บไซต์โรงพยาบาล :  http://www.banthihospital.org 
หมายเหตุ:………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 

(นางอรทัย  ดวงอินทร์) (นางสมสกลุ  เกียรติอนันต์) 
ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบ้านธิ 

วันที่  10  มิถุนายน  2564 วันที่   10  มิถุนายน  2564 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
 
 

 (นายจตุรงค์  สุริยโต้) 
ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร ์

                                                    วันที่     10  มิถุนายน  2564 
 


