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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลบ้านธิ 
คร้ังที่ 11/ 2564 

 วันที่ 2 เดือน กันยายน พ.ศ. 2564 
ห้องประชุมโรงพยาบาลบ้านธิ จังหวัดล าพูน 

ผู้เข้าประชุม 
1. นางสมสกุล   เกียรติอนันต์ ผู้อํานวยการรพ.บ้านธิ   ประธานกรรมการ  
2. นางเพ็ชรินทร์    เขียวสิงห์     พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ             กรรมการ 
3. นางสาวสุมิตรา   ถานะสม  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ            กรรมการ 
4. นางโชติกา มาลาศรี  ทันตแพทย์เช่ียวชาญ                           กรรมการ 
5. นางนงคราญ พรหมปัญญา      เภสัชกรชํานาญการ                             กรรมการ 
6. นางสาววัชราพร  เนตรคํายวง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ                     กรรมการ 
7. นางจันทร์เพ็ญ    ประโยงค์          พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ                     กรรมการ 
8. นางรัตนา      อุตแจ่ม            นักเทคนิคการแพทย์ชํานาญการ               กรรมการ 
9. นางสาวฐิติกานต์ จาไชย             แพทย์แผนไทย ปฏิบัติการ                       กรรมการ 
10. นางสาวฐิติญพร   สุขก้อน           นักรังสีการแพทย์ปฏิบัติการ                    กรรมการ 
11. นางสาวทัศนียา   แก้วอิ่น            นกักายภาพบําบัดปฏิบัติการ                   กรรมการ 
12. นางเนตรดาว     ยะสิน  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ                   กรรมการ 
13. นางอรทัย       ดวงอินทร์           นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ                กรรมการและเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายอนันต์ครัวอัดเถิง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ            กรรมการ 
 

เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น. 
 
วาระที่ 1  เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ  
เรื่องท่ี1. ประธานแจ้ง 

1.วัคซีน เป้าฉีดกลุ่ม 608 > 70% ภายในเดือน ก.ย. นี้ 
 2.ATK สรุปให้ส่ังซื้อผ่านระบบของสาธารณสุข เนื่องจากสามารถเคลมคืนได้ และขอให้ส่งแผนการทํา 
active case surveillanceในกลุ่ม 17 อาชีพ + ผลการดําเนินงาน แบบเรียบง่าย ให้จังหวัดเป็นรายสัปดาห์ ผ่าน
ทางไลน์ก็ได้ งานคร. 

3.เฝ้าระวังสถานประกอบการในพื้นท่ี 
 4.เตรียมทําแผนปี 2565 เด๋ียวงานยุทธฯจะส่งกรอบให้ จังหวัดรอแผนประเทศและเขตอยู่ วาง timeline 
ไว้ภายในเดือน ก.ย. ประกาศแผนประมาณ ตุลา 

5.แต่งต้ัง ขรก ช่วยราชการ หมอสันติ -->ผชชว2// หมอสุกิจ -->งานระบาด// หมอเจตน์ -->งานคร. 
จากการประชุมกรมการจังหวัด 
 6.พิจารณางบจังหวัด 2565 ผ่าน 18 โครงการ/155  ล้านบาท ให้หน่วยงานท่ีได้อนุมัติเตรียมความ
พร้อม ถ้าเงินมาจะได้ทําเลย ส่วนใหญ่เป็น รพ ลําพูน  "ไม่มีอําเภอบ้านธิ"  
 7.ขอให้ทุกหน่วยงานยึดคําส่ัง คกก โรคติดต่อเป็นหลักพิจารณาการจัดกิจกรรมและการดําเนินงานท่ีไม่ขัด
ต่อคําส่ังและระเบียบท่ีประกาศ 

8.ปีงบประมาณ 2565 ผู้ว่าฯ ยังเน้นเรื่องฆ่าตัวตาย 
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 9.แจ้งเรื่องการจัดเก็บข้อมูล จปฐ2564 (หมวด1 สุขภาพ มี 7 ตัวชี้วัด เป็นของฝ่ายพี่บุ๋มท้ังนั้น) และ 
กชช2 ค (1 ตัวชี้วัด คือการควบคุมโรคติดต่อ) ท่ีเกี่ยวข้องกับเราและจะขอความร่วมมือ คือ ขอให้ตรวจสอบข้อมูล
ระดับอําเภอให้ถูกต้องก่อนส่งเข้าจังหวัดเจ้บุษ/จากการประชุมเขตสุขภาพที่ 1 

10.เร่งรัดการฉีดวัคซีนกลุ่ม 608  
11.ติดตามการจัดซื้อจัดจ้าง งบลงทุน และงบ พรบ. เงินกู้โควิด 

 12.งบเงินกู้โควิด ท้ังส่ิงก่อสร้างและครุภัณฑ์ ฝากติดตามและเร่งรัดให้ทัน แว่วมาว่าจะขยายให้ถึง ธ.ค. 64 
แต่ยังไม่มีหนังสืออย่างเป็นทางการ ของบ้านธิ ส่ิงก่อสร้าง คืนงบไป ครุภัณฑ์ มีประมาณ 10 รายการ เหมือนจะ
เรียบร้อยหมดแล้ว บริหารบ้านธิแจ้ง รอส่งของอีก 2 รายการ ทําสัญญาเรียบร้อยแล้ว (TOR) 

13.NCD plus clinic ชนะเลิศระดับเขต ได้แก่ อ แม่ทา 
 14.งานฆ่าตัวตาย ปี 2565 เน้นให้ลงถึงระดับหมู่บ้าน โดยใช้ คกก หมู่บ้าน/พชม/พชอ เป็นตัวขับเคล่ือน 
หลัก ๆ คือ หากลุ่มเปราะบาง เพื่อเฝ้าระวัง และดําเนินการ ด้วยการใช้เครื่องมือ 4 pillar กําหนดกลุ่มเป้าหมาย
กลุ่มเปราะบางตําบลละ 5 คน บ้านธิมี 36*5 = 180 คน แล้วออกแบบ case management เป็นรายบุคคล 
 15.เรื่องการสํารวจความต้องการอุปกรณ์ป้องกันตัวเองของด่านหน้า เพื่อใช้ใน CQ, CI, ด่านควบคุมโรค 
ผู้ว่าฯขอให้แต่ละพื้นท่ีไปสํารวจใหม่ ไม่ให้ทับซ้อนกับท่ีใช้งบท้องถิ่นจัดซื้อไปแล้ว ขาดเหลืออีกเท่าไหร่ให้รวบรวมส่ง
มาอีกครั้งไม่เกินวันจันทร์หน้า(6 ก.ย.64) ท่ีงานพัฒน์เพื่อจะใช้งบยับยั้งของ ปภ จัดซื้อเพิ่มเติม 
 16.ความก้าวหน้าการฉีดวัคซีนเข็ม 1 กลุ่ม 608/กลุ่ม 7 โรค/ กลุ่ม> 60 ปี ได้ประมาณ 30% หญิง
ต้ังครรภ์ ได้ประมาณ 14% ตอนนี้ผู้ตรวจขอให้เอากลุ่ม HT alone เข้ามานับเป็น 608 ได้ ปรับข้อมูลอีกทีตัวเลข
น่าจะขยับอีกนิดหน่อย 
 17.วัคซีน SP ขอให้รายช่ือผ่านมติ คกก ระดับอําเภอ เพื่อป้องกันดรามา รายละเอียดให้พี่บุ๋มแจ้ง วัคซีนนี้
ห้ามฉีดไขว้ ห้ามฉีดเข็ม 3 ห้ามจัดพิธี มีประกันชีวิตพ่วงมาด้วยอยู่แล้ว ป่วย 30,000 ตาย 1 ล้านวัคซีน PZ 
จัดสรรมาสําหรับชาวต่างชาติในลําพูนจะฉีด 8/9/64 ถ้าเหลือจะจัดสรรมาให้แต่ละอําเภอ ให้เป็นเข็มท่ี 2 งด
จัดสรรเป็นเข็มท่ี 1วัคซีน MD 1 ขวดได้ 10 dose จองผ่าน app คลิกภูมิพลัส4-12 ก.ย. 64ผอ รพ พรินซ์ลําพูน 
 18.รพ.พรินซ์ มี SP จะแบ่งให้ สสจ บริหารจัดการ 1000 dose ไม่มีค่าใช้จ่าย ยังไม่ได้ตกลงกันว่าจะให้
กลุ่มไหน 
 19.แผนประจําปี สสจ เปล่ียนวิสัยทัศน์ใหม่ ใช้กรอบ 4 excellent ขอพื้นท่ีเตรียมข้อมูลผลการดําเนินงาน
ตามตัวชี้วัดตลอดปีท่ีผ่านมาไว้ให้อ้ายต๋อย งาน คร. 
 20.สถานการณ์โควิด ยัง active ท่ีเขต อ เมือง/ อ ป่าซางงาน TB ไตรมาสสามปัญหาคือ treatment 
coverage ยังตํ่า dead rate ยังสูงมาตรการคลายล็อคของ คกก โรคติดต่อล่าสุด  
 -ลพ ยังเป็นพื้นท่ีควบคุมสูงสุด(แต่ไม่เข้มงวด) 
 -รวมกลุ่มได้ไม่เกิน 50คน : น้อยกว่า 25 คน เชิญรวมจ้า// 25-50 คน แจ้งอําเภอ // มากกว่า 50 คน 
แจ้ง คกก.โรคติดต่อจังหวัด 
 -ร้านอาหารเปิดให้นั่งทานได้ถึง 23.00 น. ไม่เกิน 4 คน/โต๊ะ ห้ามขายแอลกอฮอล์ 
 -โรงเรียนปิดต่อถึง 14 ก.ย. 64 
 -ยกเลิกตั้งด่านคัดกรองคนเดินทาง สาธุบุนโยเร 
 21.ระบบบริหารจัดการงานวัคซีน บ้านธิ ทําได้ดี ส่วนขาด ตู้เย็นเก็บวัคซีน 

22.งบปฐมภูมิก้อนท่ี 3รพช.ได้ 20000 บาท ใช้ในการดําเนินงานควบคุมโรคโควิด 
23.จัดสรรคืนเงินกองทุนผู้มีปัญหาสถานะและสิทธิ 9 แสนป๋าย ตกลงใช้ Model แบบท่ี 1 เกณฑ์ 5 ข้อ

(จน.ประชากร/ผลงาน/risk score/จํานวนวันในการชําระหนี้/ผลตอบแทนจากการบริหารสินทรัพย์) สรุป บ้านธิ
ได้มา 107,XXX บาท 
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 ที่ประชุม   รับทราบ 
 
วาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังก่อน 

- พิจารณารายงานการประชุมประจําเดือนกรกฎาคม2564 
มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุมประจําเดือนกรกฎาคม 2564ไม่มีข้อแก้ไข 
 
วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังที่ 10/2564 

-  ไม่มี 
วาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

1. พิจารณาค่าตอบแทนพตส.ใหม่ท้ังหมดนางพรชนก  จันทร์อู๋ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขอปรับเป็น พว.
34 พยาบาลวิชาชีพที่ให้บริการพยาบาลในหอผู้ป่วยติดเช้ือรุนแรงรับอันตราย(โรคติดเช้ือรุนแรงอันตราย) 
มติที่ประชุม   อนุมัติ 

2. คลินิกเฉพาะโรค  ในห้องท่ีปรับปรุงใหม่ มีคลินิก TB สุภมาส  ทองเหรียญ  และคลินิกจิตเวช ฉวีวรรณ โดย
มีผอ.สมสกุล แพทย์กลุ่มคลินิกเฉพาะโรค  เริ่มเปิด 1 ตุลาคม 2564 (ปีงบ 2565)  
ที่ประชุม   รับทราบ 
 

วาระที่ 5 เร่ืองจากฝ่ายต่างๆ 
1. กลุ่มงานเภสัช 

- ส่งแผนความต้องการ วัสดุการแพทย์ ภายในวันท่ี 10 กันยายน 2564 (บริหารแจ้งเพิ่มให้ส่งวัสดุ
ท่ัวไปด้วย) 

- น้ํามันกัญชา ได้ 10 ขวด ใช้ในกลุ่มมะเร็ง ค้นหากลุ่มเป้าหมาย จันทร์เพ็ญ+บปอ. ร่วมกัน และขอ
ประชาสัมพันธ์ แพทย์ ทันตแพทย์ เภสัช พยาบาล อบรมเพิ่ม ส่งช่ือท่ีเภสัชนาย รวบรวมสอบข้ึน
ทะเบียนใหม่ 

2. กลุ่มงานยุทธศาสตร์    
- แผนยุทธศาสตร์ประจําปี 2565 รอจังหวัดนัดประชุม ให้ประสานสสอ. งานยุทธฯ ส่งแบบฟอร์ม

ติดตามผลงานปี 64 ส่งภายใน 30 กันยายน 2564 
3. กลุ่มงานการพยาบาล 

- งาน Palliativecareเปล่ียนผู้รับผิดชอบเป็น กาญจนา ตาใจ  
 

4. กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
1. ช้ีแจงกรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดําเนินการรับเจ้าหน้าท่ีผู้มีผลสัมฤทธิ์การ
ปฏิบัติงานตํ่า มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1) หลักเกณฑ์การประเมินผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงาน 
2) หลักเกณฑ์การพิจารณาให้คุณหรือให้โทษต่อผู้ปฏิบัติงานตามผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานในระดับ

ต่างๆ รวมถึงวิธีการพัฒนาผู้ท่ีมีผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ 
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3) วิธีการ ข้ันตอน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการบริหารผลการปฏิบัติงาน รายงานผลการดําเนินการกับ
เจ้าหน้าท่ีผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานตํ่าต่อผู้บังคับบัญชา  

4) กลไกการกํากับติดตามอย่างต่อเนื่อง 
(รายละเอียดอยู่ในประกาศแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดําเนินการรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานตํ่า) 

2. รายงานสถานการณ์การเงินการคลัง วิกฤติ7 /7 plush / เงินบริจาค 
สถานการณ์การเงินการคลังของโรงพยาบาลประจ าเดือน กรกฎาคม 2564 
เงินคงเหลือ ณ กรกฎาคม 2564  จ านวน  14,546,757.43  บาท 
หนี้สินรวม     จ านวน 13,130,947.84บาท 
คงเหลือเงิน     จ านวน 1,415,809.59บาท 
รายรับ     จ านวน 3,439,758.96บาท 
รายจ่าย     จ านวน 4,221,359.30  บาท 

รายการ เกณฑ์ ค่าดัชนีชี้วัด 
อัตราส่วนทุนหมุนเวียน (Current Ratio) ≥ 1.5 1.51 
อัตราส่วนทุนหมุนเวียนเร็ว(Quick Ratio ) ≥ 1.0 1.39 
อัตราส่วนเงินสดหรือรายการเทียบเท่าเงินสดต่อ
หนี้สินหมุนเวียน (Cash Ratio) 

≥ 1.0 1.10 

ทุนส ารองสุทธิ(Net Working Capital ) >0 6,074,416.89 
รายได้สูงกว่า/ต  ากว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ(Net Income) >0 -1,711,635.36 
วิกฤต 7 ระดับ (Risk Scoring) 0 1 
Grading 7 plus Efficiency Score 
-รายการที ไม่ผ่าน  
       1) ประสิทธิภาพการท าก าไร Operating Margin 

      2)อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ 
      3) ระยะเวลาถัวเฉลี ยการช าระหนี้ 
      4) ระยะเวลาเรียกเก็บหนี้สิทธิ UC 
5) ระยะเวลาเรียบเก็บหนี้สิทธิข้าราชการ 
      6)  ระยะเวลาเรียบเก็บหนี้สิทธิประกันสังคม 

7A /≤ 4B 
 

5.86 
1.58 

≤ 60 วัน 
≤ 60 วัน 
≤ 60 วัน 
≤ 90 วัน 

 

1D 
 

-14.64 
-15.26 

209.30วัน 
62.85วัน 
98.25 วัน 
114.65 วัน 

- รายงานเงินบริจาคประจ าเดือนสิงหาคม 2564 

รายการ ยอดยกมา รับ จ่าย คงเหลือ 
ยา 0 0 0 0 
ครุภัณฑ์การแพทย์ 0 8,650 0 8,650 
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ใช้ในกิจการของโรงพยาบาล 84,614.58 18,519 30.444.75 72,688.83 
สร้างห้องน้ าผู้ป่วย 323,050.00 0 0 323,050.00 
เงินช่วยเหลือวิกฤต covid-19 0 0 0 0 
อาคารทันตกรรม 537821.00 0 0 537,821.00 
ดอกเบ้ีย 0 0 0 0 

รวมท้ังส้ิน 945,485.58 27,169 30,444.75 942,209.83 
รายการที ได้รับอนุมัติรอจ่าย    942,209.83 

ที่ประชุม รับทราบ 
5. เร่ืองอื่น ๆ  

1. ทําบุญโรงพยาบาล  ในวันท่ี 16 กันยายน 2564 เวลา 09.00น.  
- นิมนต์พระสงฆ์ 1 รูป และปู่จ๋าน เภสัช 
- อาหารปิ่นโต 2 ชุด                  ทันต  
- เล้ียงเจ้าท่ี (เริ่มพิธี 08.00น.)   พวงชมพู 
- เตรียมสถานท่ี สายสินธุ์รอบรพ.    บริหาร 
- ถ่ายรูปในงาน      ยุทธศาสตร์ 

2. HA  ขอให้อ่านของแต่ละทีมกันเอง  ทํา Power point ตัวชี้วัดตามมาตรฐาน กระบวนการ ผลลัพธ์
มาตรฐาน 9 ข้อ ส้ินเดือนกันยายน ส่งกลับ  FA ส่งกรอบ แบบฟอร์ม เป็นกลาง ให้หน่วยงาน 
Service Profile ท้ังหมด 

3. งานเกษียณ จัดวันท่ี 30 กันยายน 2564 แบบเรียบง่าย  จัดพร้อมคนลาออก ย้าย 
สีดา  กมลพันธ์  ชุดาภรณ์สกุนา  บุญญาพร 

เลิกประชุม  เวลา 16.30น. 
  

                            ลงชื อ                                         ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                   (นางอรทัย  ดวงอินทร์) 
                               นักจัดการงานทั วไปช านาญการ 

 
                            ลงชื อ                                       ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม 
                            (นางสมสกุล  เกียรติอนันต์) 
                  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านธิ 


