
 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ      กลุมงานการจัดการทั่วไป   โรงพยาบาลบานธิ  อําเภอบานธิ จังหวัดลําพูน 51110 

ที่  ลพ 0032.301/ 1838             วันที่   3  กันยายน  2569 

เรื่อง  ขอเรียนเชิญประชุมการวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชนทับซอนในหนวยงานโรงพยาบาลบานธ ิ

เรียน  คณะกรรมการวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชนทับซอนในหนวยงานโรงพยาบาลบานธ ิ

  ตามคําสั่งโรงพยาบาลบานธิ ที่ 208 /256 8  ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 256 8 เรื่อง  

แตงตั้งแตงตั้งคณะทํางานรายงานวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชนทับซอนที่

เปนอุบัติการณเกิดข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 และตามนโยบายการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการ

ปองกันกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  ไดรวมกับสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตแหงชาติกําหนดใหมีการดําเนินการโครงการประเมนิคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ  ( Integrity and  Transparency  Assesment  (ITA)  ไดกําหนดใหมีวิเคราะหความเสี่ยง

เกี่ยวกับผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน 

  เพื่อใหมีการดําเนินการวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน

โรงพยาบาลบานธิ และมีแนวทางแกไขปญหาเพื่อการปองกัน และเปนแนวทางการดําเนินการในปตอไป  

จึงขอเรียนเชิญคณะกรรมการฯรวมประชุมในวันที่  4  กันยายน 2569 เวลา 13.00 น. ณ หองประชุม ศรี

ดอนชัยโรงพยาบาลบานธ ิ

  จึงเรียนมาเพื่อทราบ และขอเรียนเชิญกรรมการทุกทานไดรวมประชุมตามวัน เวลา ที่กําหนด  

 

 

 

(นางสมสกุล  เกียรติอนันต) 

  ผูอํานวยการโรงพยาบาลบานธ ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดาํเนินงานของหนวยงาน  

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

วันที่ 4  เดือน กันยายน พ.ศ. 2569 

หองประชุมโรงพยาบาลบานธ ิ

ผูมาประชุม 

1. นางสมสกุล   เกียรติอนันต นายแพทยชํานาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
2. นางชื่นฤด ี กลอมแกว        ทันตแพทยชํานาญพิเศษ               กรรมการ  
3. นางสาววัชราพร    เนตรคํายวง       พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ     กรรมการ 
4. นางเพ็ชรินทร เขียวสิงห          พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ      กรรมการ  
5. นายอนันต  ครัวอัดเถิง  นักวิชาการสาธารณสขุชํานาญการ   กรรมการ 
6. นางสาวมณีภรณ แปงจันทรหอม  เภสัชกรปฏิบัติการ    กรรมการ 
7. นางอรทัย  ดวงอินทร         นักจัดการงานทั่วไป ชํานาญการ       กรรมการ 
8. นางสาวกมลรัตน พัฒนจิตต เจาพนักงานการเงินและบัญชี    เลขานุการ 

 
เริ่มประชุม  เวลา 13.00 น. 
 
วาระท่ี 1  ประธานแจงใหทราบ 
 น างสมสกุล  เกียรติอนันตทําหนาที่ประธานในที่ประชุมกลาวทักทายและเริ่มการประชุม 
 
วาระท่ี 2รับรองรายงานการประชุมครั้งกอน 
 ไมมี เน่ืองจากประชุมครั้งแรกของปงบประมาณ และคณะกรรมการใหม  
 
วาระท่ี 3  เรื่องสืบเน่ือง 
 ไมมี เน่ืองจากประชุมครั้งแรกของปงบประมาณ และคณะกรรมการใหม  
 
วาระท่ี 4เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 เรื่องกําหนด   แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม  ประจําป 2569 
ขอมูลอางอิง ที่มาของการจัดตั้ง คณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
โรงพยาบาลบานธ ิเปนการเฝาระวังความเสี่ยง ความเสียหายอันอาจจะเกิดข้ึนกับหนวยงานและผูปฏิบัติงาน
อันเน่ืองมากจากการกระทําผิดกฎหมาย ระเบียบ วินัย จรรยาบรรณในอาชีพและแนวทางปฏิบัติตางๆที่
ราชการกําหนด จึงใหที่ประชุมกําหนดแผนงานและกิจกรรมที่จะปฏิบัติประจําป 2569  
   วัตถุประสงค 1. รณรงคหรือสงเสริมใหหนวยงานมีการบริหารที่โปรงใส 2. เปนตัวอยาง
เจาหนาที่รวมตัวกันทํากิจกรรมอยางสรางสรรค และ 3.ปองกันความเสี่ยงหรือความเสียหายเกี่ยวกับ
ผลประโยชนทับซอนข้ึนทั้งกับหนวยงานและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 
  ที่ประชุม  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคเสนอใหมอบหมายหนาที่รับผิดชอบทีมงานตามความ
เสี่ยงครอบคลุม 4 ดานความเสี่ยงที่ตองระวังดังน้ี 1. ดานบุคลากร  2. ดานการเงินและบัญชี  3. ดานการ
พัสดุ 4. ดานพฤติกรรมการบริการ 5. ดานอาคารสถานที่   
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มติท่ีประชุม   

1. ใหแบงทีมงานรับผิดชอบงานบริหารความเสี่ยง 4 ดานดังน้ี 

1.1 ความเสี่ยงดานกลยุทธ (S) 

- แผนบริหารความเสี่ยงเชิงยุทธศาสตรของหนวยงาน   

โดย นางเพ็ชรินทร  เขียวสิงห พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

1.2  ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน (O) 

- ดานการบริหาร   โดย นางโชติกา  มาลาศรี  ทันตแพทยเชี่ยวชาญ 

- ดานพัสดุ      โดย นางสาวมณีภรณ แปงจันทรหอม  เภสัชกรปฏิบัติการ  

- ดานบุคคล        โดย นางสาววัชราพร  เนตรคํายวง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ดานความปลอดภัย  โดย นางอรทัย  ดวงอินทร นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 

- ดานเทคโนโลยี       โดย นายอนันต  ครัวอัดเถิง นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการ   

1.3  ความเสี่ยงดานการเงิน (F) 

โดย นางสาวกมลรัตน  พัฒนจิตต  เจาพนักงานการเงินและบัญช ี

1.4 ความเสี่ยงดานการกฎหมาย ระเบียบ (C) 

       โดย นางอรทยั  ดวงอินทร  นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 

2. ใหผูรับผิดชอบแตละดานดําเนินกิจกรรมดังน้ี 

• จัดทําแผนบริหารความเสี่ยงในแตละดาน  

• เฝาระวัง ตรวจสอบ กระบวนการทํางานในแตละดานและรายงานผูมอีํานาจเมื่อพบความ

ผิดปกติ  

• จัดกิจกรรมรณรงคสรางความตระหนักในเจาหนาที่ใหปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบแบบ

แผน จริยธรรมอันด ี

3. ใหผูรับผิดชอบจัดทําแผนงาน/กิจกรรม ใหแลวเสร็จภายในเดือนมีนาคม 2569 

4. จัดกิจกรรมรณรงคประจําเดือนมีนาคม  2569 จํานวน 1 โครงการคือจัดบอรดแสดงตัวอยางการกระทํา 

    ผิดวินัย ขาราชการ   

 

 

/เลิกประชุม....... 

 

 



เลิกประชุม  เวลา 15.30 น. 

      

                                                    ลงชื่อ                            ผูจัดรายงานการประชุม

            (นางสาวกมลรัตน  พัฒนจิตต) 

                                                           เจาพนักงานการเงินและบัญช ี 

     

     

                                     ลงชื่อ                                  ผูตรวจสอบรายงานการประชมุ   

                                              (นางอรทัย  ดวงอินทร) 

                                         นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 

 

 

   ทราบ  

     

                                  ลงชื่อ                                     ประธานกรรมการ 

                                                         (นางสมสกุล  เกียรติอนันต) 

                                        ผูอํานวยการโรงพยาบาลบานธ ิ

 

 

 

 


