
 
บันทึกขอความ 

สวนราชการ      กลุมงานการจัดการทั่วไป  โรงพยาบาลบานธ ิอําเภอบานธิ  จังหวัดลําพูน                                  
ท่ี  ลพ 0033.301   /  1715      วันท่ี     31  สิงหาคม  2569 
เรื่อง   ขออนุมัติลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการประจําป 2569 ของบุคลากรโรงพยาบาลบานธิและ 
         ขออนุญาตเผยแพรทางเว็บไซตโรงพยาบาลบานธิ          
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน ผูอํานวยการโรงพยาบาล บานธ ิ

เรื่องเดิม 
1. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  (Integrity & 

Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256 9 ตามนโยบายของสํานักงาน
คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช.) 
โรงพยาบาลบานธิไดพิจารณาความดี ความชอบ  และประกาศผลการปฏิบัติราชการประจําป 2569
ของบุคลากรโรงพยาบาลบานธิ  ทุกประเภท  ไดแก ขาราชการ, ลูกจางประจํา, พนักงานราชการ, 
พนักงานกระทรวงสาธารณสุข, ลูกจางชั่วคราวรายเดือน และลูกจางชั่วคราวรายวัน 

เรื่องพิจารณา 
1. ขออนุมัติลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการประขําปของบุคลากรโรงพยาบาลบานธิ ระดับ 

ดีเดน และดีมาก  สําหรับบุคลากรทุกประเภทโรงพยาบาล บานธิ   ไดแก ขาราชการ , 
ลูกจางประจํา , พนักงานราชการ , พนักงานกระทรวงสาธารณสุข , ลูกจางชั่วคราวรายเดือน และ
ลูกจางชั่วคราวรายวัน 

2. ขออนุมัติเผยแพรใหทุกกลุมงาน ทุกงาน ไดดําเนินการบริหารจัดการดานบุคคลใหเปนไปตาม
ขอกําหนดของประกาศฯ  

3. ขออนุมัติเผยแพรเอกสารบน Websize และบอรดประชาสัมพันธโรงพยาบาลบานธ ิ

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ  
 

 
(นางอรทัย  ดวงอินทร) 

นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 
 

 

 
 
 
 
 

อนุมัต ิ
 
 
 
 

(นางสมสกุล  เกียรติอนันต) 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลบานธ ิ
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